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tes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presenteconvocatoria, previaaudienciadel interesado, debera
proponer su exclusién a la Presidencia de la Diputacion
Provincial, indicando lasinexactitudes o fal sedades formula-
daspor el aspirante enlasolicitud de admisién alaoposicion.

Base 8. Calificacion.

8.1. Los gercicios de la oposicion se calificaran de 0 a 10
puntos, siendo eliminados |os aspirantes que no obtengan la
puntuacion minimade 5 puntos.

8.2. Cdlificacion final. Lacalificacion final delaoposicion
vendrideterminadapor lasumadelas puntuacionesobtenidas
en cadagercicio.

Base 9. Lista de aprobados.

9.1. Terminadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publico en e tablén de anuncios del Palacio Provincial y
donde pudiera estimar oportuno, en su caso, el/los aspirante/
saprobado/s, demayor amenor puntuacionfinal, no pudiendo
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivasun
nimero superior de aspirantes a de plazas convocadas, que-
dando eliminados|osrestantes. Cualquier propuestade apro-
bacion que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

9.2. La expresada relacion y propuesta consiguiente de
nombramiento se elevara a la Presidencia de la Diputacion
Provincial, alos efectos procedentes.

Base 10. Presentacion de documentos.

10.1. En €l plazo de veinte dias naturales a contar del
siguiente a aquel en gque se haga publico el/los aspirante/s
aprobado/s, presentaréd/n en el Servicio de Personal, los docu-
mentos acreditativos de |os requisitos exigidos, que son los
siguientes:

a) Fotocopiacompulsadadel documento nacional deiden-
tidad vigente.

b) Fotocopiacompulsadadel titulo exigido enlabase 3 de
laconvocatoria.

c) Declaracion jurada por e interesado de no hallarse
incurso en causa de incompatibilidad, ni haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Pablica, ni estar inhabilitado parael gjercicio
de funciones publicas, asi como no hallarse incurso en las
incompatibilidades de la Ley 53/84.

d) Certificado médico que acredite no padecer enfermedad
o defecto fisico o psiquico, que le impida o seaincompatible
con el normal gjerciciodelasfuncionesdel cargo, emitido por
el Hospital Real y Provincial de Nuestra Sefiora de Gracia.

10.2. Si dentro del plazo expresado, y salvo casosde fuerza
mayor, no presentara/n ladocumentacion, o del examen dela
misma, se dedujera que carece/n de alguno de los requisitos
exigidos en labase 3, no podré/n ser nombrado/sy quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de laresponsabilidad
en gque hubiera/nincurrido por falsedad en lasolicitud inicial .

Base 11. Nombramiento.

Concluido el proceso selectivo, laPresidenciadela Corpo-
racion otorgara el nombramiento correspondiente, debiendo
el/los designado/s comparecer en el Servicio de Personal
dentrodel plazo detreintadias, acontar del siguienteal enque
reciba/n la notificacién oficial, a objeto de formalizar el
contrato correspondiente, adquiriendo la condicion de perso-
nal laboral fijo a servicio de la Diputacion provincia de
Zaragoza, trassuperar satisfactoriamenteel periodo deprueba
previstoen el Convenio Colectivovigentedel personal laboral
delaExcma. Diputacion Provincial deZaragoza. Si, sincausa
justificada, no procediera/nasuformalizaciondentrodedicho
plazo, seentenderaquerenuncialnalaplazay al nombramien-
to efectuado.

Base 12. Normas finales.

12.1. Lapresente convocatoriay cuantos actos administra-
tivos se deriven de ellay delaactuacion del Tribunal, podran
ser impugnados en los casosy en laforma establ ecidos por 1a
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicasy
del Procedimiento Administrativo Comun.

12.2. En lo no previsto en estas bases, se estara a las
disposiciones legales de aplicacion.

Zaragozal3 demayode 1999.—El Presidente, JoséIgnacio
Senao Gomez.

[11. Otras disposiciones y acuerdos

JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL DE HUESCA

CORRECCION de errores a las Candidaturas
1047 proclamadas a las elecciones para las Cortes de
Aragon.

Advertido error en las candidaturas proclamadas por la
Junta Electoral Provincial de Huesca paralaseleccionesalas
Cortes de Aragén publicadas en €l «Boletin Oficia de Ara-
gbn» nimero 62, de 18 de mayo de 1999, se procede a su
correccion:

En lapagina 3042, en el nombre de la candidata nimero 8
del partido Izquierda Unida de Aragén, donde dice: «<Marta
Dolores Canudo Azor», debe decir: «Maria Dolores Canudo
Azor».

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

1048 ORDEN de 5 de mayo de 1999, del Departamento
dePresidenciay Relaciones| nstitucionales, por la
gue se dispone e cumplimiento de la Sentencia
dictada por la Sala delo Contencioso-Administra-
tivodel Tribunal Superior deJusticiadeAragénen
€l recurso contencioso promovido por la Asocia-
cion de Antiguos Sanitarios Locales I nterinos de
Aragon.

En recurso contenci oso-administrativo nimero 1178/97-D,
promovido por la Asociacién de Antiguos Sanitarios Locales
Interinosde Aragdn, como demandantey como demandadala
Diputacidn General de Aragon, Departamento de Presidencia
y Relaciones Institucionales, representada y asistida por €l
Letrado delaA sesoriaJuridicadelaComunidad Auténomade
Aragon, contra Resoluciones de 8 de julio de 1997, de la
Direccion General de Recursos Humanos, por la que se
convocan concurso paralaprovisiéon de puestosreservadosen
exclusiva alas Clases de Especialidad de Médicos de Aten-
cion Primaria, Matronas (Enfermeria de Obstetricia y
Ginecologia) de Atencién Primaria'y Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Atencién Primaria de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén, ha recaido Sentencia de
fecha 4 de marzo de 1999, cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor:

«Falamos:

Desestimar el recurso por ser conformes a derecho las
resoluciones impugnadas, al no haber vulnerado el derecho
fundamental del articulo 23.2 de la Constitucion alegado por
larecurrente».

Zaragoza, cinco de mayo de 1999.

El Consglero de Presidenciay Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD




